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MANAJEMEN
STAKEHOLDERS
A Pengelolaakinerja Bupati, DPRD
BPK, Kementerian
A Kepatu harinternal Pemprov, OPD, Masyarakat

A PengelolaaResiko

A Meningkatnya pencari kerja yang ditempa\lé(r-

o MANFAAT/OUTCOME
A PeraturarPerundand@ndangameliputiTupoksr 1. Persentasepencari kerja
Organisasi yang ditempatpakan

A SDM KompetensilanKesadarafPegawai

A KetersediaaSarana& PrasaranaertaTeknologi
Informasi

A PerencanaayangBaik
A KetersediaanggararyangCukup
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* Menyelaraskan visi dan misi, sesuai dengan =
Renstra . Dalam Pengelolaan Kinerja Tenaga Kerja
Pengelolaan selalu berpedoman pada indikator indikator yang
Kinerja sudah di tetapkan . Pengelolaan Kinerja juga L
menyentuh aspek kepatuhan Internal dan Evaluasi
Pengelolaan Resiko Kinerja

Perencanaan
Kinerja

Pengelolaan

e Mengevaluasi kepatuhan terhadap peraturan Kinerja
perundangan yang sesuai Tupoksi dan SOP

Pelaporan Pengukuran

memaksimal kan pencapaian tujuan dengan jalan
merencanakan solusi sesuai dengan permasalahan
yang mungkin muncul

Pengelolaan
Resiko
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